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Auszug aus unseren Gruppenregeln

Das vorliegende Gewaltschutzkonzept soll das Recht auf eine gewaltfreie

Umgebung in einem institutionellen Rahmen fUr alle Kinder, die die Einrichtung

besuchen, sicherstellen. Die Einrichtung hat den Auftrag und den Anspruch, die ihr

anvertrauten Kinder in besonderem MaBe vor Vernachl&ssigung, Gewalt und

Ubergriffen zu schUtzen. Die Institution ist ein sicherer Raum, der Kindern Freirdume in

ihrer altersgemdaBen Entwicklung lasst und Auffalligkeiten und deren mogliche
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Ursachen nicht ignoriert. Alle involvierten Fachkrafte tragen dazu bei, diese

Atmosphdre herzustellen.

Zur Umsetzung unseres Schutzkonzeptes handeln wir intuitiv nach verschiedenen
Grundsatzen:

e Akzeptanz und Wertschatzung eines jeden Menschen

¢ Unsere Angebote gelten Kindern jeder Nationalitdt, Familienkonstellation und
Religion.

e Unser Anliegen ist es, den uns anvertrauten Kindern jederzeit einen unterstUtzenden
und grenzwahrenden Umgang ihrer physischen und psychischen Integritat zu
sichern.

e Wir ermutigen zu einer lebensbejahenden Einstellung und Lebensfreude.

e Unser Ziel ist es, die Partizipationschancen der Kinder zu erhdhen, um ihnen eine
kontinuierliche Teilhabe am Leben einer demokratischen Gesellschaft zu
ermoglichen.

e Wir schaffen unter den vorgegebenen Bedingungen den bestmdglichen Rahmen,
um die Entwicklung der Kinder angemessen zu unterstUtzen und zu begleiten.

¢ Die wichtigste Gewdhrleistung hierfUr sind vor allem unsere engagierten und
kompetenten pddagogischen Fachkrafte, jeweilige RGume zum WohlfUhlen und ein
ansprechendes Umfeld.

o Offenheit, Ehrlichkeit und gegenseitiges Vertrauen bestimmen das Miteinander in
unserer SVE

¢ In allen unseren Handlungen zeigen wir die Bereitschaft zur Weiterentwicklung und
zum eigenverantwortlichen Handeln.

¢ Leitung und Mitarbeiter pflegen einen respektvollen und zugewandten Umgang

miteinander und leben dieses Leitbild als Modell vor.
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2. Kultur der Achtsamkeit

Unsere Einrichtung ist fUr Kinder ein Ort, an dem eine Kultur der Achtsamkeit und
Wertschdtzung gelebt wird.

Unter Achtsamkeit versteht man sowohl eine offene, neugierige und akzeptierende
Haltung gegenUber eigenen Empfindungen, als auch das Erleben und Handeln
anderer.

Dazu gehoéren Gedanken, Phantasien, Erinnerungen, Gefthle,
Sinneswahrnehmungen, kérperliche Reaktionen und &uBere Vorgdnge.

Gelebter Kinderschutz setzt eine institutionell verankerte Kultur der Achtsamkeit
voraus. Diese besteht aus gemeinsamen Uberzeugungen, Werten und Regeln, die in
tief empfundenen GefGhlen der Biligung oder der Missbiligung verankert sind.
Diese Kultur wird getragen von Fachwissen und einer Feedbackkultur.

Es geht um ein anderes Handeln: Hinsehen und nicht wegschauen, handlungsfahig

sein und Zivilcourage zeigen und férdern.

Eine Kultur der Achtsamkeit wird in unserer Einrichtung gelebt, indem:

e im Team eine Haltung besteht, achtsam miteinander umzugehen, hinzusehen und
sich mit dem eigenen und dem Verhalten eines Anderen auseinander zu setzen.

¢ die so entstandene Haltung sich auch in einer respektvollen und wertsch&tzenden
Sprache ausdrickt.

¢ jeder Mitarbeiter einen sensiblen Umgang mit den Grenzen eines Anderen, aber
auch mit eigenen Grenzen durch regelmdaBige Selbstreflexion Gberpruft. Diese

Selbstreflexion bedarf auch eines GespUrs fUr Personen und Situationen.

3. Rechtliche Rahmenbedingungen

Das Recht jeden Kindes auf Schutz, gegenuber allen Formen von Gewalt, gilt
uneingeschrénkt — auch im Verhdltnis zu den eigenen Eltern und anderen
sorgeberechtigten Personen.

Fachkrafte in den Bildungseinrichtungen fur Kinder kennen den staatlichen

Schutzauftrag und beziehen diesen auch auf ihr eigenes Handeln.
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Grundlagen eines Gewaltschutzkonzeptes ergeben sich aus den folgenden
rechtlichen Rahmenbedingungen:

e Aus denim Grundgesetz verankerten Aussagen in Artikel 1T und 2 (in
Auszugen): ,,Die Wirde des Menschen ist unantastbar. Sie zu achten und zu
schutzen ist Verpflichtung aller staatlichen Gewalt. Jeder hat das Recht auf
die freie Entfaltung seiner Persénlichkeit, soweit er nicht die Rechte anderer
verletzt und nicht gegen die verfassungsmdaBige Ordnung oder das
Sittengesetz verstoBt. Jeder hat das Recht auf Leben und kérperliche
Unversehrtheit. Die Freiheit der Person ist unverletzlich.*

e Im BUrgerlichen Gesetzbuch (BGB) heiBt esin § 1631: ,,Kinder haben ein Recht
auf gewaltfreie Erziehung. Korperliche Bestrafungen, seelische Verletzungen
und andere entwurdigende MaBnahmen sind unzuldssig” — dies gilt sowohl
innerhalb der Familie, dem persénlichen Umfeld und selbstversténdlich auch
fUr die Arbeit in der Kindertageseinrichtung.

e Die UN-Kinderechtskonvention ist ein Ubereinkommen Uber die Rechte des
Kindes und verpflichtet die Vertragsstaaten, MaBnahmen zu ergreifen, die
Kinder vor allen Formen von Gewalt schitzen: Dies beinhaltet nicht nur
Formen kérperlicher, sondern auch emotionaler Gewalt, Ausbeutung,
Verwahrlosung, Vernachldssigung und des sexuellen Missbrauchs. Die
Vertragsstaaten sichern dem Kind das Recht zu, in allen, das Kind
berGhrenden Angelegenheiten, seine Meinung frei duBern zu durfen und
berUcksichtigen die Meinung des Kindes angemessen und entsprechend
seines Alters und seiner Reife.

e Nach § 45 des Sozialgesetzbuches VIl (SGB) ist die Betriebserlaubnis
Voraussetzung fur den Betrieb einer Einrichtung und fur die Férderung nach
dem Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG). Die
Erlaubnis ist gemdaB Absatz (2) zu erteilen, wenn das Wohl der Kinder in der
Einrichtung gewdhrleistet ist. Mit dem Antrag auf die Erteilung einer
Betriebserlaubnis ist die Eignung des Personals durch die

o Vorlage und Prufung von aufgabenspezifischen

Ausbildungsnachweisen,
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o Vorlage von erweiterten FUhrungszeugnissen nach § 30 Absatz 5 und §
30a Absatz 1 des Bundeszentralregistergesetzes sicherzustellen.

o § 72a SGB Vlllregelt den Tatigkeitsausschluss einschlégig vorbestrafter
Personen

o FUhrungszeugnisse sind von dem Trager der Einrichtung in regelmaBigen
Abstdnden (spatestens aber nach 5 Jahren) erneut anzufordern und zu
profen.

e Im § 47 SGB VIl sind unverzigliche Meldepflichten des Trégers geregelt.

e Im § 8aSGB Villund im § 9b des BayKiBiG ist der Schutzauftrag bei
Kindeswohlgefdhrdung fur Trager von Kindertageseinrichtungen geregelt.

e Laut § 8b SGB VIl haben Trager von Einrichtungen, in denen sich Kinder
ganztdgig oder fUr einen Teil des Tages aufhalten, gegenuber dem
Uberdrtlichen Trager der Jugendhilfe Anspruch auf Beratung bei der
Entwicklung und Anwendung fachlicher Handlungsleitlinien zur Sicherung des
Kindeswohls und zum Schutz vor Gewalt.

e Laut § 1 (3) der Ausfuhrungsverordnung zum BayKiBiG (AVBayKiBiG) basiert
die Arbeit des pddagogischen Personals auf dem Konzept der Inklusion und
der Teilhabe, dass die Normalitat der Verschiedenheit von Menschen betont,
eine Ausgrenzung anhand bestimmter Merkmale ablehnt und die Beteiligung
ermdglicht. Kinder mit und ohne Behinderung werden nach Méglichkeit
gemeinsam gebildet, erzogen und betreut sowie darin unterstitzt, sich mit
ihren Starken und Schwdchen gegenseitig anzunehmen. Alle Kinder werden
mit geeigneten und fest im Alltag der Einrichtung integrierten
Beteiligungsverfahren darin unterstUtzt, inre Rechte auf Selbstbestimmung,
Mitbestimmung und Mitwirkung an strukturellen Entscheidungen sowie ihre
Beschwerdemodglichkeiten in persénlichen Angelegenheiten wahrzunehmen.
Daraus ergibt sich der Auftrag, allfagsintegrierte pddagogische
Angebotsformen zur gemeinsamen Bildung, Betreuung und Erziehung aller

Kinder zu entwickeln.
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4. Schweigepflicht und Datenschutz

Mitarbeitende sind grunds&tzlich Uber ihre Schweigepflicht und den Datenschutz zu
informieren und darauf zu verpflichten. BezUglich des Umgangs mit
personenbezogenen Daten (insbesondere Foto- und Flmaufnahmen) ist mit den
Personensorgeberechtigten schriftlich zu kiéGren, was zu welchem Zweck in der
Kindertageseinrichtung erhoben, erstellt, wozu verwendet und ggf. weitergegeben
wird. Soweit dem TrGger bzw. den von ihm beschdaftigten Fachkraften zur
Sicherstellung dieses Schutzauftrags Informationen bekannt oder ermittelt werden
und die Weitergabe dieser Informationen zur Sicherstellung des Schutzauftrags
erforderlich ist, bestehen keine, die Wahrnehmung dieser Aufgabe einschrdnkenden
datenschutzrechtlichen Vorbehalte. Insofern gilt der Grundsatz, dass Sozialdaten zu
dem Zweck Ubermittelt oder genutzt werden durfen, zu dem sie erhoben wurden

(§ 64 Abs.1 SGB VIII, § 69 Abs.1 Nr. 1 SGB X). Bei der Hinzuziehung einer insoweit
erfahrenen Fachkraft ist die Anonymisierung der Falldaten - soweit wie moglich - zu
beachten. Kommen der Tradger und das Personal im Rahmen einer
Gefdhrdungseinschdtzung zu dem Ergebnis, dass eine Gefdhrdung des Kindes
vorliegt und diese nicht anders abgewendet werden kann, sind sie befugt, das
Jugendamt Uber den Vorfall mit den entsprechenden Daten zu informieren. Es
handelt sich um gesetzliche Erlaubnistatbesténde, die eine Ubermittiung zulassen
und zugleich eine strafrechtlich relevante Handlung im Sinne des § 203
Strafgesetzbuch (StGB) (Berufsgeheimnistréger, zu denen das SVE-Personal nicht
zahlt) ausschlieBen. Liegen also Anhaltspunkte fur eine Kindeswohlgefdhrdung vor, ist

die Einschaltung des Jugendamts durch den SVE-Trager geboten.

5. Definition einer Kindeswohlgefdhrdung

Eine Kindeswohlgefdhrdung liegt vor, wenn eine gegenwdartige oder zumindest
unmittelbar bevorstehende Gefahr fUr die Kindesentwicklung abzusehen ist, die bei
inrer Fortdauer eine erhebliche Schadigung des kérperlichen, geistigen oder

seelischen Wohls des Kindes mit ziemlicher Sicherheit voraussehen |dsst.
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6. Formen von Kindeswohlgefdhrdung

e Vernachlassigung
Grundlegende BedUrfnisse von Kindern und Jugendlichen werden
unzureichend befriedigt. (Nahrung, Kleidung, Unterkunft, Sicherheit,
emotionaler Austausch und Férderung in Sprache und Bewegung)

e Korperliche Gewalt
Kinder werden durch Eltern oder andere Personen kérperlich beeintrachtigt,
z. B. durch Schlagen, Treten oder durch Unterlassung (fehlende Versorgung
von Verletzungen).

e Seelische Grausamkeit
Wiederholte extreme Verhaltensmuster von Erziehungspersonen geben
Kindern oder Jugendlichen zu verstehen, dass sie wertlos, voller Fehler,
ungeliebt, ungewollt, oder nur dazu nutze sind, die BedUrfnisse eines anderen
Menschen zu erflllen.

e Sexueller Missbrauch
Dazu z&hlt jede sexuelle Handlung an oder vor Kindern und Jugendlichen.

7. Grenzverletzungen/ GrenzUberschreitungen durch Mitarbeiter/innen

Grenzverletzungen sind Handlungen, die unterhalb der Schwelle der Strafbarkeit
liegen.
Sie beschreiben im Umgang mit Schutzbefohlenen ein einmaliges unangemessenes
Verhalten, das sowohl geplant als auch unbeabsichtigt geschehen kann. Dabei ist
die Unangemessenheit des Verhaltens vom Entwicklungsstand des Schutzbefohlenen
abhdngig. Wichtig dabei ist es, Signale wahrzunehmen und darauf zu reagieren.
Grenzverletzungen kdnnen z. B. sein:

e eine tréstende Umarmung, obwohl es dem Kind unangenehm ist

e unangekUndigter Kérperkontakt (z.B. L&tzchen Uberziehen, Nase/Mund

abwischen)
¢ Kind ungefragt auf den SchoB nehmen,
e Tragen, obwohl das Kind dies nicht méchte

e Missachtung der Intimsphdre (z.B. unangekindigtes Betreten der Toilette)
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e Fotos von Kindern machen und diese in sozialen Netzwerken verbreiten z. B.
auf Facebook, Instagram

¢ eine laute und unbeabsichtigt scharfe Ansprache oder eine unbedachte
Bemerkung der Fachkraft an die Kinder, weil sie sonst nicht gehort wird

¢ Kind ungefragt umziehen

¢ Kind mit anderen vergleichen

e im Beisein des Kindes Uber das Kind oder dessen Eltern (abwertend)
sprechen

e Abwertende Bemerkungen (,,Du schon wieder*, ,,Stell dich nicht so an")

o abwertende Korpersprache (z.B. das Kind bdse und abfdllig anschauen)

¢ Kind stehen lassen und ignorieren

8. Gewadlt von Kindern untereinander

Damit es in unserer SVE méglichst zu keinen Grenzverletzungen kommt, haben wir for
alle gleichermaBen geltende Regeln zur Orientierung festgelegt. Diese Regeln und
Wertevorstellungen werden immer wieder mit den Kindern besprochen. Raufereien
und Reibereien unter den Kindern sind in einem gewissen MaBe Normalitdt und
gehodren zum Alltag einer SVE. Diese werden weitestgehend von den
Mitarbeitern/innen toleriert. Die Kinder werden von uns dahingehend unterstUtzt, die
»~harmlosen ZusammenstéBe” selbstdndig und untereinander zu kldren. Die Aufgabe
des pdd. Fachpersonals besteht darin, genau hinzusehen, wann diese Grenze der
Normalitédt Uberschritten wird und eingegriffen werden muss. Die Konfliktfahigkeit der
Kinder ist eine der wichtigsten Fahigkeiten, die intensiv und stetig gefdrdert wird, da
sie als Basis fur eine Gewaltprévention in der Einrichtung fungiert. Uberschreitungen
bei Konflikten kénnen gerade im psychischen Bereich sehr subtil ablaufen, und
bereits unter den Kleinen eine Art ,Mobbing-Charakter” entwickeln. In solchen Fallen
sind genaue Beobachtung und Dokumentation von Noten. Erhdartet sich so ein
Verdacht, so erfordert dies ein zUgiges Handeln der PGddagogen. Es folgen
Gesprdche innerhalb der Einrichtung (kollegiale Beratung, RUcksprache mit der
Leitung), aber selbstverstandlich auch mit den betroffenen Eltern. Sollten wir an

dieser Stelle nicht weiterkommen, wdren andere Institutionen von auBen, bis hin zum
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Jugendamt miteinzubeziehen. Die kérperliche Gewalt ist meistens sehr viel deutlicher
als solche zu erkennen. Kratzen, BeiBen, Hauen, Schubsen, Treten der Kinder
untereinander kommen t&glich vor. Beobachten wir dabei ein deutlich unterlegenes
Kind, ein weinendes/sich nicht wehrendes Kind, so wird eingeschritten und der Vorfall
mit den betreffenden Kindern verbal geklart. Die Motivationen der Kinder fUr die
AusUbung von kérperlicher Gewalt sind vielfaltig und nicht immer erkennbar

(gerade, wenn die sprachlichen Fahigkeiten noch begrenzt sind).

9. Prdvention

Die Einrichtung will den Kindern Raum und Zeit geben, sich mit ihren Interessen,
Fragen und BeduUrfnissen einzubringen. Wir sind der Ansicht, dass die
Selbstbestimmung der Kinder die wichtigste Richtschnur bei Kérperkontakt und
Lartlichkeit ist. Die PGdagoglnnen achten auf verbale, mimische und kdrperliche
Hinweise der Kinder, ablehnend oder zustimmend, und wir unterstitzen uns dabei
gegenseitig. Es ist die Aufgabe des pddagogischen Teams genau zu beobachten.
Dabei ist sicherzustellen, dass es sich hier nicht um ein Ausnutzen eines Machtgefdalles

zwischen den Kindern handelt.

9.1 Partizipation
Ein wichtiger Bestandteil der Vorbeugung vor sexualisierter Gewalt oder

Grenzverletzungen ist die Partizipation von Kindern. Ernst gemeinte
Partizipation zielt darauf ab, Entscheidungsrdume fUr Kinder zu 6ffnen.
Unsere SVE Kinder werden deshalb in viele Entscheidungen des Alltags
einbezogen und erfahren so, dass inre Stimme Gehdr findet. Ihre
Handlungsfahigkeit wird durch Anhérung, Mitsprache, Mitwirkung und
Einflussnahme erweitert. Dies geschieht auch im Morgenkreis. Hier kénnen
die Kinder ihre Anliegen oder Ideen einbringen. Durch diese
entwicklungsangemessene Beteiligung der Kinder in
Entscheidungsprozesse erlernen die Kinder, ihre GefUhle und BedUrfnisse zu

artikulieren. Dadurch wird eine offene und vertrauensvolle Atmosphdare,
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erzeugt. Somit fallt es den Kindern leichter, Situationen offen
anzusprechen. GrenzUberschreitungen werden so bewusster

wahrgenommen und die Verbalisierung wird erleichtert.

Sexudlpddagogik

Wir legen sehr viele Wert auf eine ganzheitliche Erziehung. Somit ist auch
die Sexualpddagogik Teil unserer Arbeit. Wir sind uns bewusst, dass die
Entdeckung des Korpers wichtig fur jedes Kind ist. In Kindergespréchs-
kreisen werden Regeln gemeinsam erstellt und besprochen. Durch das
Wissen Uber den eigenen Korper und seine Empfindungen, ist es unseren
Kindern moglich, Selbstbestimmung und eine kdrperbejahende Haltung zu
erlangen. Wichtig ist uns auch die gegenseitige Wertschatzung und
Respekt vor der kérperlichen und geschlechtlichen Unterschiedlichkeit
sowie die Akzeptanz des natUrlichen Schamgefuhls. Somit kann die
Sexualpddagogik auch als Prévention vor sexuellem Missbrauch gesehen
werden. Unter dieses Thema fallen viele Themen wie z. B. Doktorspiele. Hier
gibt es klare Regeln, die, wie bereits erwdhnt wurde vorher mit den Kindern
besprochen wurden. Ebenso gehdren zu diesem Schwerpunkt u. a. auch
die UnterstUtzung sinnlicher Wahrnehmung, die Vermittlung von Intimitat
und verl@sslichen Beziehungen und die Vermittlung von GefGhl und
Sprache in angemessener Form. Wichtig dabei sind auch Bereiche, die

RUckzugsmoglichkeiten bieten. Diese stehen unter besonderer Beachtung.

Beschwerdemanagement

Jedes Kind wird dazu ermutigt seine Winsche, Kritik und Lob jederzeit
AuBern zu dUrfen. Dadurch werden die Kinder zu mundigen Menschen
erzogen. Sie erfahren, dass inr Wort gehort wird und Verédnderung erwirken
kann. Beschwerden kbnnen auch in Form des jGhrlichen Fragebogens zur
Eltern- Zufriedenheit eingereicht werden. Den Pddagoglinnen bietet sich
die Moglichkeit, in den alltdglichen Gespréchen, sowie den jahrlich

stattfindenden Personalentwicklungsgespréchen zur Beschwerde. Die

10
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Paddagoginnen nehmen alle Beschwerden ernst und handelt besonnen

und zeitnah.

Auszug aus unseren Gruppenregeln

¢ Es wird niemand absichtlich verletzt

e Wenn ein Kind NEIN sagt oder ,,Lass das, ich will das nicht” , héren und
achten wir darauf.

e Wir tun das Meiste gemeinsam, da wir eine Gruppe sind (Morgenkreis,
AufrGumen, Brotzeit, Feiern usw....).

e Wir hdren einander zu und reden miteinander (auf Augenkontakt
achten)

¢ Wir nehmen aufeinander RUcksicht

e Wenn wir sehen, dass jemand Hilfe braucht, helfen wir.

e Wir sagen immer Bescheid, wo wir hingehen (z.B. Toilette,
Lernwerkstatten)

e Wir achten auf Kérperhygiene.

e Wir achten auf Tischkultur. e Wir achten die Umwelt.

e Wir gehen sorgsam mit Dingen um, die uns nicht gehoéren.

¢ Wir achten aufeinander.

¢ STOP-Regel: Wenn wir etwas nicht mdéchten, uns jemand weh tut 0.4.,
sagen wir laut: ,STOP*, damit derjenige aufhért. Diese Regel ist auch auf
das Leben der Kinder Ubertragbar und kann bei gefdhrlichen Situationen
immer wieder genutzt werden (besonders wichtig bei Kontakt mit
Fremden)

e Empathie und GefUhle erkennen: RegelmdaBig Uben wir mit den Kindern,
zu erkennen, wie sich andere Kinder fUhlen. Zudem schauen wir z.B., was
wir machen kdnnen, wenn wir jemandem weh getan haben, damit es

ihm/ inr wieder besser geht
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